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De Nobelaer, het cultuurhuis van Etten-Leur

De Nobelaer is een bruisend cultuurhuis met bibliotheek, kunsteducatie en podiumkunsten.
Gevestigd in een gebouw dat transparant en open is: een laagdrempelig huis van cultuur en
ontmoeting voor iedereen in Etten-Leur. Met activiteiten en programma's die verbinding en
helderheid uitstralen. Kunst, theater, muziek, boeken: ze krijgen pas echt waarde als we ze
delen met de mensen om ons heen. Ons cultuurhuis is plek die elk seizoen opnieuw wordt
gevormd door creativiteit, ideeén en enthousiasme van bevlogen vakmensen en gevuld door
artiesten en publiek. Door docenten en leerlingen, verenigingen en leden, door lezers, leners en
luisteraars. Door toevallige bezoekers en vaste bewoners. Door lokale evenementen en
zakelijke ontmoetingen. Samen maken zij De Nobelaer, de culturele hotspot van Etten-Leur.

De Nobelaer heeft een zeer divers personeelsbestand met 30 fte en een grote groep
vrijwilligers, zzp'ers en stagiairs. In totaal werken we met 185 mensen aan cultuur voor
iedereen.

Voor onze afdeling dans zijn wij op zoek naar een enthousiaste dansdocent met een klassieke
basis om onze afdeling verder uit te breiden. Je neemt een aantal lopende dansklassen over
én er is ruimte om nieuwe dansgroepen te starten. Samen met je collega dansdocenten werk
je jaarlijks toe naar een gezamenlijk eindvoorstelling in onze theaterzaal De Justus waar alle
dansklassen aan meewerken. Sta je te trappelen om je kennis en vaardigheden over te dragen
aan een gevarieerde groep leerlingen? Dan hebben we een geweldige kans voor jou!

Docent dans (in loondienst of zzp)
gemiddeld 4 uur per week bij voorkeur op maandagen beschikbaar.

Jouw taken

e Je bent verantwoordelijk voor het ontwikkelen van boeiende danslessen in diverse
stijlen en maakt programma's die aansluiten bij de behoeften en interesses van de
leerlingen;

e Je bent verantwoordelijk voor het aanleren van dans aan een jonge doelgroep en
afhankelijk van jouw expertise ben je ook inzetbaar als docent voor andere
dansgroepen;

e Je helpt leerlingen bij het verbeteren van hun technische vaardigheden,
lichaamsbewustzijn en podiumpresentatie;

e Het organiseren van repetities en voorbereiden van choreografieén voor
dansvoorstellingen;

e Je biedt constructieve feedback en ondersteuning aan om de artistieke groei van
leerlingen te stimuleren;

e Je werkt samen met andere docenten om het danscurriculum te ontwikkelen en te
bevorderen.

Jouw profiel

e Je bent een enthousiaste HBO geschoolde docent dans met specialisatie Klassiek
Ballet en Moderne Dans;
e Je neemt verantwoordelijkheid voor de invulling van de danslessen;
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e Je bent een liefdevolle docent die een connectie voelt met een jonge doelgroep. Naast
dansplezier besteed je ook aandacht aan de creatieve, danstechnische en muzikale
ontwikkeling van de leerlingen;

Je bent zelfstandig, assertief en je kunt ook een aandeel leveren binnen een team;

Je bent betrouwbaar, klantgericht en je staat voor een hoge kwaliteit van de lessen;
Je beschikt over goede communicatieve vaardigheden;

Ervaring in peuter- en kleuterdans is niet vereist, wel een pré. Je hebt de wil om graag
met deze doelgroep te werken en de bereidheid te willen leren wat nodig is om les te
kunnen geven aan deze jonge kinderen.

Ons aanbod

e Een gevarieerde, leuke baan bij een dynamische en inspirerende organisatie, waar alle
ruimte is om je eigen ideeén in te brengen;

e Eenindrukwekkend palet van collega’s;

e Inschaling en salariéring conform CAO Kunsteducatie schaal 8 minimaal € 2.806,- en
maximaal € 4.300,- per maand bij een werkweek van 36 uur;

e Een eindejaarsuitkering;

e Een pensioenregeling via Pensioenfonds Openbare Bibliotheken;

e Een aantrekkelijke medewerkersregeling met o.a. eigen budget voor het bezoeken van
theatervoorstellingen, een gratis bibliotheekabonnement en korting op cursussen;

o Het betreft in eerste instantie een tijdelijk contract welke dat bij gebleken
geschiktheid verlengd wordt.

Inclusief en divers

De Nobelaer is een organisatie voor iedereen en waar we de grootste variatie aan mensen
omarmen. Variéteit ligt volgens ons ten grondslag aan creativiteit, inspiratie en

innovatie. Onze interne organisatie willen we zo toegankelijk en bereikbaar mogelijk
openstellen voor zoveel mogelijk mensen. Daarbij maakt het natuurlijk niet uit welke naam je
draagt, waar je vandaan komt, hoe je eruit ziet of waar je in gelooft. Wat jouw verhaal ook is,
je kunt bij De Nobelaer jezelf zijn.

Solliciteren

Voor vragen over de functie kun je terecht bij Margot Bruijns (medewerker HRM), zij is op
maandag, dinsdag en donderdag bereikbaar via telefoonnummer 076-5045200. Stuur je
schriftelijke reactie, voorzien van curriculum vitae, voor 14 december 2023 naar
werken@denobelaer.nl. De eerste gesprekken vinden plaats op dinsdag 19 december 2023, de
tweede gesprekken op donderdag 21 december 2023.
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